
 
 
 

Calendriers de vacances Été 2019 – DATES IMPORTANTES – selon les ententes locales 
 

Tous les anciens établissements 
Période de prise de vacances Du 28 avril au 12 octobre 2019 
Date de distribution des calendriers aux gestionnaires Le 1er février 2019 

 

NOTE :  Pour les dates applicables ci-dessous, veuillez référer à l'ancien syndicat, soit celui en vigueur avant la fusion au 31 mars 2017.   
 Le numéro de la catégorie est indiqué entre ( ). 

Ancien 
établissement 

DATES D’AFFICHAGE DATES POUR LE CALCUL DES QUOTAS Retour des cal. 
approuvés 

Date de la période des choix Date d’affichage officiel des 
calendriers approuvés 

*Nbre de jours / 
semaines complètes 

(selon les dates de la 
période « normale » de 

prise de vacances) 

Période normale de prise de 
vacances 

(varie selon ententes locales) 

Transmettre à 
l’attention des 

personnes  
ci-dessous 

Haut-Saint-
François 

FIQ(1) - FTQ(2) - CSN(3) - APTS(4)   
1er au 15 mars 

FIQ(1) - FTQ(2)  15 avril (au + tard) 

CSN(3) - APTS(4) 1er avril (au + tard) 

APTS - CSN - FIQ - FTQ 
110 jrs / 22 sem 

APTS et CSN (art. 11.06)  
FIQ (art. 21.01)  FTQ (art. 11.05) 
15 mai au 15 oct.  

Lisa Cormier 
Gestion des effectifs 

Édifice Murray,  
local 2211 

CRDITED FIQ(1) - CSD(2) - SNS(3) - CSN(4)  
1er au 15 mars 

FIQ(1) - CSD(2)  15 avril (au + tard) 
SNS(3) - CSN(4)  1er avril (au + tard) 

CSN 110 jrs / 22 sem 
FIQ 75 jrs / 15 sem 
CSD 85 jrs / 17 sem 

CSN (art. 11.05) 15 mai au 15 oct.  
FIQ  (art. 21.01) 1er juin au 15 sept.  
CSD (art. 11.06) 1er juin au 30 sept.  

Katia Couture 
Gestion des effectifs 

Édifice Murray,  
local 3235 

CJE CSN (1-2-3-4)  
15 au 31 mars CSN(1-2-3-4)  15 avril (au + tard) CSN 110 jrs / 22 sem CSN (art. 11.04) 15 mai au 15 oct.  

Raymonde Foucher 
Gestion des effectifs 

Édifice Murray,  
local 3104 

Val-Saint-François 

FIQ(1) - SCFP(2) - APTS(4)  
1er au 15 mars 
CSN(3)   
11 au 25 mars 

FIQ(1)  15 avril (au + tard) 
SCFP(2) - APTS(4)   
1er avril (au + tard) 
CSN(3)   8 avril 

APTS - SCFP - CSN - FIQ 
110 jrs / 22 sem 

APTS (art. 11.07) SCFP (art. 21.08) 
CSN (art.11.06) FIQ (art. 21.01) 
15 mai au 15 oct. 

Karine Lauzier 
Gestion des effectifs 

Édifice Murray,  
local 3235 

Coaticook 
FIQ(1) - CSN(2-3)  - APTS(4)  
1er au 15 mars 

FIQ(1)  15 avril (au + tard) 

CSN(2-3) - APTS(4)  
1er avril (au + tard) 

CSN - FIQ  
110 jrs / 22 sem 
APTS 100 jrs / 20 sem 

CSN (art. 111.06) FIQ (art. 21.01) 
15 mai au 15 oct. 
APTS (art. 11.08) 15 mai au 30 sept.  

Sylvie Cloutier 
Gestion des effectifs 
Magog, local 8013 

Granit FIQ(1) - CSN(2-3-4)  
1er au 15 mars 

FIQ(1) - CSN(2-3-4)   
1er avril (au + tard) 

CSN 110 jrs / 22 sem 
FIQ 95 jrs / 19 sem 

CSN (art. 111.06)  15 mai au 15 oct.  
FIQ (art. 20.01) 1er juin au 15 oct.  

Amélie Proteau 
Gestion des effectifs 

Granit, Point de 
service Lac-Mégantic 

Des Sources 

FIQ(1) - FTQ(2) - CSD(3) - APTS(4) 
1er au 31 mars 
  

Pour TE avec 10 yés et +  
(sauf FIQ) = groupe séparé en 2 
- groupe 1 : 1er au 15 mars 
- groupe 2 : 16 au 31 mars 

FIQ(1) - FTQ(2) - CSD(3) - APTS(4)   
15 avril (au + tard) 

FIQ  90 jrs / 18 sem 
CSD 115 jrs / 23 sem 
APTS - FTQ  
110 jrs / 22 sem 

FIQ (art. 21.03)  27 mai au 29 sept.  
CSD (art. 11.07)  1er mai au 15 oct.  
FTQ (art. 12.02) APTS (art. 11.06) 
15 mai au 15 oct. 

Joanie Boulet 
Gestion des effectifs 

Granit, Point de 
service Lac-Mégantic 

IUGS 

FIQ(1) - SCFP(2) - CSN(3) - APTS(4) 
25 février au 12 mars 
Centres d’héberg. - RI/RNI : 
FIQ :   
- 1er tour : 25 février au 12 mars  
- 2e tour : 20 mars au 25 mars 

FIQ(1) - SCFP(2) - CSN(3) - APTS(4) 
15 avril (au + tard) 
 
Centres héberg. - RI/RNI : 
FIQ :  22 avril (au + tard)  

APTS - CSN - FIQ - SCFP 
110 jrs / 22 sem 

APTS et SCFP (art. 11.08)   
CSN (art. 11.04) 
FIQ (art. 21.01)   

15 mai au 15 oct.  

Gabriel Racine 
Gestion des effectifs 

Édifice Murray,  
local 2212 

CHUS 

FIQ(1) - APTS(4)  
25 février au 12 mars  
CSN(2-3)  
25 février au 18 mars 

FIQ(1)  11 avril 
CSN(2-3)   8 avril 
APTS(4)  1er avril (au + tard) 

APTS - CSN - FIQ 
110 jrs / 22 sem 

APTS (art. 11.08)  CSN (art. 11.04) 
FIQ (art. 21.01)  
15 mai au 15 oct. 

Robert Siméone 
Gestion des effectifs 
CHUS - Fleurimont, 

local 2504 

CRDE CSN(1-2-3-4)   
15 au 31 mars 

CSN(1-2-3-4)   
15 avril (au + tard) CSN 110 jrs / 22 sem CSN (art. 11.04)  15 mai au 15 oct.  

Katia Couture 
Gestion des effectifs 

Édifice Murray,  
local 3235 

CRE CSN(1-2-3-4) - APTS(4) 
1er au 15 mars 

CSN(1-2-3-4) - APTS(4)   
1er avril (au + tard) 

APTS - CSN  
110 jrs / 22 sem 

APTS  (art. 11.05)  CSN (art. 12.01) 
15 mai au 15 oct.  

Katia Couture 
Gestion des effectifs 

Édifice Murray,  
local 3235 

Memphrémagog CSN(1-2-3-4)  
1er au 15 mars CSN(1-2-3-4)  1er avril (au + tard) CSN 100 jrs / 20 sem CSN 15 mai au 30 sept. (art. 11.04) 

Pierre-Louis Gilbert 
Gauthier 

Gestion des effectifs 
 Magog, local 8013 

Haute-Yamaska FIQ(1) - CSN(2-3) - APTS(4) 
1er au 15 mars 

FIQ(1)   1er avril 
CSN(2-3) - APTS(4)   
1er avril (au + tard) 

APTS - CSN  
110 jrs / 22 sem 
FIQ 85 jrs / 17 sem 

APTS (art. 11.08) 15 mai au 15 oct.  
CSN (art. 11.01) 1er mai au 30 sept. 
FIQ (art. 21.01) 1er juin au 30 sept. 

Michaël Vaudry  
Gestion des effectifs 

Haute-Yamaska, 
local 1221 

La Pommeraie FIQ(1) - SCFP(2-3) - APTS(4) 
1er au 15 mars 

FIQ(1)  15 avril (au + tard) 

SCFP(2-3)  8 avril (au + tard) 

APTS(4)  1er avril (au + tard) 

APTS 100 jrs / 20 sem 
FIQ 85 jrs / 17 sem 
SCFP 110 jrs / 22 sem 

APTS (art. 11.08) 15 mai au 30 sept.  
FIQ  (art. 21.01)  1er juin au 30 sept. 
SCFP (art. 11.05) 15 mai au 15 oct. 

Marie-Ève Lachance 
Gestion des effectifs 

La Pommeraie 
(Chelsea C-312) 

Révisé 2019-01-09/DRHCAJ/Paie, rémunération et avantages sociaux 


